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Waarom een Coordinator Scenariodenken?
Scenariodenken; wie stel je in staat om toe te zien op de procesbegeleiding van het proactief

Coordinator reageren op (dreigende) opschalingen? En hoe bereid je diegene voor? In deze opleiding zorgen
scenariodenken We dat je als Codrdinator Scenariodenken het alomvattende begrip ‘scenariodenken’ goed
— toepast in de praktijk. Je kan als Coordinator de lead nemen in het proces en daarmee de

inhoudelijke experts in staat stellen om invulling te geven aan hun rol in het scenarioteam.

! Welke onderdelen komen terug in de opleiding?
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—— In een opleiding van twee dagdelen wordt de tijd genomen om het proces van scenariodenken, de

— verschillende varianten en de rol van de Coordinator Scenariodenken te doorlopen. We letten hierbij niet
alleen op de rol en taken van de Coordinator zelf, maar ook op de verantwoordelijkheden van het crisisteam

o en hoe de Codrdinator de interactie met het crisisteam stimuleert. Het programma bevat de volgende

v onderdelen:

v  Wat is scenariodenken?
 Wat s de plek van scenariodenken in de crisisorganisatie?

: * Welke verschillende technieken zijn er om scenariodenken toe te passen?
?i * Hoe zorg je voor een scherpe opdrachtformulering en het maken van een persoonlijk plan van aanpak?

Wat is effectief leiderschap en situationeel leidinggeven?
Hoe brief je scenario’s ten behoeve van crisisbesluitvorming

Interesse in meer informatie over de opleiding codrdinator scenariodenken?

Neem contact op met: Stefan de Krom via dekrom@trimension.nl of Steven Siccama via siccama@trimension.n|
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